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Prezentare Parteneriate pentru
invatare GRUNDTVIG

Parteneriatele pentru Invatare reprezinta cadrul pentru realizarea unor
activitati de cooperare intre organizatii care lucreaza an domeniul
educatiei adultilor.

Intr-un Parteneriat pentru invatare, formatorii si adultii din cel putin
trei tari participante isi propun sa lucreze impreund, pe durata a doi
ani, pentru una sau mai multe teme de interes comun. Acest schimb
de experiente, practici si metode educationale se face cu scopul
constientizarii cadrului cultural, social si economic european,
precum si pentru o mai buna intelegere a ariilor de interes comun

ale participantilor la Parteneriat.



Obiectivele programului
Grundtvig

¢ Programul GRUNDTVIG isi propune sa ofere alternative
educationale si sa imbunatateasca accesul celor care,
indiferent de varsta, doresc sa dobandeasca noi
competente prin forme de educatia adultilor.
Programul GRUNDTVIG vine in intampinarea nevoilor
de predarefinvatare ale adultilor si se adreseaza
institutilor sau organizatilor care asigura sau
faciliteaza educatia acestora.

¢* Orice organizatie din domeniul educatiei adultilor, din
sistemul formal, non-formal sau informal poate sa
participe la programul Grundtvig.



Obiective specifice

Programul Grundtvig intentioneaza:

"sd raspunda provocadrilor educationale
impuse de imbatranirea populatiei | cresterea
sperantei medii de viata in Europa

" sa sprijine oferta si sa raspunda cererii de
alternative educationale pentru adulti, cu
scopul de a ameliora cunostintele si
competentele acestora
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Obiective operationale

Prin actiuni si tipuri de activitati specifice programul Grundtvig fisi propune:

U sa creasca accesibilitatea, calitatea si volumul mobilitatilor in Europa,
pentru persoanele implicate in educatia adultilor; pana in anul 2013 se
preconizeaza acordarea de sprijin financiar pentru cel putin 7000 de persoane
U sa amelioreze calitatea si sa creasca volumul cooperarii intre organizatiile
implicate in educatia adultilor in Europa

[ sa asiste persoanele care provin din categorii si contexte sociale
vulnerabile si/sau marginalizate, In mod deosebit persoanele varstice si pe cei
care au iesit din sistemul formal de educatie fara calificari de baza, pentru ale
oferi oportunitati alternative de educatie

U sa faciliteze dezvoltarea de practici inovative Tn educatia adultilor precum
si transferul acestora de la o tara participanta la alta

U sa sprijine dezvoltarea de continuturi informationale bazate pe noile
tehnologii, dezvoltarea serviciilor, practicilor si metodelor pedagogice
inovative pentru invdatarea pe tot parcursul vietii

[ sa multiplice abordarile pedagogice si sa imbunatateasca managementul
organizatiilor pentru educatia adultilor
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Obiective si activitati

In cadrul parteneriatelor sunt finantate urméatoarele activitati:

¢

intalniri de proiect si seminarii intre toate institutiile implicate in
Parteneriat

schimburi de personal, formatori si adulti implicati in activitatile de proiect
schimburi de experientd si de bune practici prin mijloace traditionale si, in
special, prin folosirea de tehnici de comunicare si informare (ex. website, e-
mail, video-conferinte)

realizare de obiecte de artd, sau alte produse relevante pentru tematica
proiectului

proiecte de cercetare si lucru pe teren

pregdtire lingvisticd pentru persoanele implicate in Parteneriat, pentru ca
acestea sd dobandeascd competentele lingvistice necesare comunicdrii in
limba/limbile de lucru a(le) proiectului

cooperare cu alte proiecte cu tematicd si pe subiecte similare (inclusiv cu
Retelele Grundtvig)

activitdti de auto-evaluare

organizare de expozitii, producere si diseminare de materiale de informare
sau documentare referitoare la activitdtile de cooperare

valorizare de rezultate si experiente ale Parteneriatului



In perioada septembrie 2013 - august 2015
COLEGIUL TEHNIC CAMPULUNG este beneficiarul
Parteneriatului pentru invatare Grundtvig, cu nr. de
referinta GRU-13-P-LP-331-AG-IT si titlul
sEuropean Magazine” (EUMA) din cadrul

Programului ,Invatare pe Tot Parcursul Vietii”,

finantat de Comisia Europeana cu 20.000 euro Si

derulat prin ANPCDEFP — Bucuresti. .
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NP [nvatare pe ANPCDEFP
- toata durata V|€t|| Ministerul Educatiei Nationale

Romaénia




PARTENERI

Denumirea institutiei partenere
aprobate si rolul acesteia in parteneriat (coordonator,
partener)

Tara de origine
a Institutiei partenere

ASSOCIAZIONE GIOVANE ABRUZZO 2011 -
COLLELONGO - COORDONATOR

ITALIA

ALTERNATIVA EUROPEA - ROMA -
PARTENER

ITALIA

COLEGIUL TEHNIC CAMPULUNG -
PARTENER

ROMANIA

ASOCIATIA FANTOM BISTRITA -
PARTENER

ROMANIA

KONTAKT EUROPA ALAPITVANY BUDAPESTA -
PARTENER

UNGARIA

POLITISTIKOS KAI MORFOTIKOS SYLLOGOS
NEOY XERIA - PARTENER

GRECIA
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Sumarul proiectului “EUMA’’

|
|
. Proiectul “EUMA” are ca obiectiv cresterea formarii profesionale in
~ Europa, pentru a crea instrumente de comunicare legate de
- mecanismele politice ale Europei (cel mai apropiat fiind alegerile
- europene din 2014), apropiind Europa de cetateni sai.

~ In Raportul Tinerilor Europenii (din 2007), un procent foarte mare de
} tineri cer institutiilor UE sa faca un efort concret, in scopul de a
~ implica generatiile mai tinere in viata de zi cu zi a Uniunii.

| Scopul proiectului este de a raspunde acestei nevoi nesatisfacute,
- solicitand in acelasi timp, mass-media pentru a-si adapta limbajul la cel
~ al tinerei generatii dar si la cel al cetiteniilor adulti, pentru ca acestia sa
~ joace un rol activ, asumandu-si responsabilititi majore in viata UE .

Un alt factor cheie este vizibilitatea Europei in comunicarea mass-
3 media: in conformitate cu standardul Eurobarometru nr. 74 (din 2010),
- 73% dintre europeni considera ca sunt prost informati despre
~ chestiunile politice Europene.

EUMA isi propune sa umple golul dintre UE, oameni si mass-media.
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Un obiectiv concret al proiectului este de a redacta
,Revista Europeana”, prima revista in Europa cu stiri
relevante pentru cetateni, scrisa intr-un limbaj simplu si
clar. Personalul editorial va fi compus dintr-o echipa
integrata si multiculturala formata din cetatenii europeni
(tineri si persoane adulte) si experti in comunicare
provenind din 4 tari diferite.

Pe parcursul celor 2 ani vor avea loc 6 ateliere de lucru ce
va implica partile interesate, cu scopul de a instrui
cetdtenii europeni, de a colecta nevoile lor in materie de
comunicare, pentru a promova o colaborare constructiva,
pentru a face pe cetateni mai activi in viata europeana
(anul 2013 fiind declarat “Anul european al cetatenilor”) .
O echipa integrata va forma personalul editorial al primei
,Reviste Europene”, care va fi prezentata oficial in cadrul
unui eveniment final in 2015, impreuna cu proiectul de
Recomandari pentru UE cu privire la comunicare.
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Informatiile furnizate reprezinta responsabilitatea exclusiva a echipei de
proiect, iar AN.P.C.D.E.F.P. si Comisia European& nu sunt responsabile
pentru modul in care este folosit continutul acestor informatii.




